ORDENANZA MUNICIPAL N° /94 - 2008-CMPP
Puno, 18 de enero del 2008.

FL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PUNO

POR CUANTO:

Visto, en Sesion Extraordinaria de Concejo Municipal del dia de la fecha, el informe N° 006-2008-
PP/OP, presentado por la Oficina de Planeamiento, adjunto al efectuado por el Equipo Técnico Base del
roceso de Reestructuracion Organica de la Municipalidad Provincial de Puno y la Opinién Legal N° 002-
7 2008 emitida por la Oficina de Asesoria Juridica; y
CONSIDERANDO:
Que, las Municipalidades son 6rganos de Gobierno Local, con personeria juridica de Derecho
Publico y tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, de
conformidad con lo establecido en el Art. 194° de la Constitucién Politica del Perq, concordante con el
Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972;
Que, mediante Ordenanza Municipal N° 191 - 2007 — CMPP, de fecha 29 de noviembre del 2007, el
Concejo Municipal aprobd la nueva Estructura Organica y el Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Municipalidad Provincial de Puno;
Que, en el articulo tercero de la Ordenanza Municipal antes referida, se encarga al equipo central y
. equipo técnico base del Proceso de Reestructuracion Orgénica de la Municipalidad Provincial de Puno,
elevar la propuesta del Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) y el Presupuesto Analitico de Personal
(PAP);

Que, el Cuadro de Asignacién de Personal, ha sido elaborado segun los lineamientos previstos en €l
D.S. N° 043-2004-PCM., el mismo que en su articulo 8° establece que el CAP es un documento de gestion
institucional que contiene los cargos clasificados de la Entidad en base a la estructura orgénica vigente
prevista en su ROF, documento éste, que fue recientemente aprobado mediante Ordenanza N° 191-2007-
CMPP;

Que, el articulo 9° inciso 32), de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 establece que es
atribucién del Concejo Municipal aprobar el Cuadro para Asignacion de Personal, y en su el articulo 40°
establece que mediante Ordenanza se aprueba la organizacion interna de la Municipalidad; :

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas en la Ley N° 27972, Ley Orgénica de
Municipalidades, el Concejo Municipal por mayoria y con dispensa del tramite de lectura y aprobacién de
acta, aprobd la siguiente ordenanza:

ORDENANZA QUE APRUEBA EL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL — CAP DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PUNO

Articulo 1°.- APROBAR el Cuadro de Asignacion de Personal — CAP de la Municipalidad
@Provmcial de Puno, el mismo que en anexo forma parte integrante de la presente Ordenanza.
3 Articulo 2°.- Dejar sin efecto toda disposicion normativa y administrativa municipal que se oponga
la presente Ordenanza.
Articulo 3°.- Autorizar al Organo Ejecutivo de la Municipalidad Provincial de Puno, para que emita
las demas disposiciones necesarias para la implementacién del nuevo Cuadro de Asignacién de Personal.
Articulo 4°.- Encargar a la Gerencia Municipal y la Gerencia de Planificacion y Presupuesto la
implementacién de la presente Ordenanza.
de Gobierno Municipal, a los dieciocho dias del mes de enero del dos mil ocho.
REGISTRESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE

MUNICIPALIDAD PROVING
DE PUNO rt\




